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実習・実技等の取組状況

学科 科目名 実施概要 配当年次・学期
時限数

（90分/時限）

自動車
整備科

実践自動車整備

就職内定先企業にて現場実習、諸事情によ
り現場実習が困難な場合は提携企業から
派遣された講師により校内模擬現場実習を
実施する。
研修学生は実習先へ研修レポートを提出し、
企業から考課表にて評価を戴き科目評価と
する。

２年次・前期 ２８時限

一級自動車
研究開発
学科

一級自動車
整備士
コース

企業実習

就職内定先企業にて現場実習または、諸事
情により困難な場合は、提携企業での現場
実習を実施する。
研修学生は実習先へ研修レポートを提出し、
企業から考課表（評価表）にて評価を戴き
科目評価に加える。

４年次
前期/後期
（２回）

１２８時限

一級自動車
研究開発
学科

自動車研究
開発コース

加工技術
（デザイン講義と
クレイ講習）

車のデザイン開発業務におけるパッケージ＆
生技性とスタイリングに対する講義と
クレイモデル実習を実施する。
研修学生の製作したクレイモデルに対して講
師による評価を戴き科目評価に加える。

３年次・後期 １０時限

自動車
整備

留学生科
実践自動車整備

就職内定先企業にて現場実習、諸事情によ
り現場実習が困難な場合は提携企業から
派遣された講師により校内模擬現場実習を
実施する。
研修学生は実習先へ研修レポートを提出し、
企業から考課表にて評価を戴き科目評価と
する。

３年次・前期 ２８時限



就職支援等への取組支援



就職支援等への取組支援
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